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APRESENTACAO

O Plano Nacional de Educacgéo, aprovado pela Lei N° 13.005/2014 e o
Plano Estadual de Educacdo aprovado pela Lei n°10.111 de 06 de junho de 2014,
determina diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional no periodo de 2014-
2024. Contendo 10 diretrizes, 20 metas e aproximadamente 254 estratégias configura-
se, como documento referéncia para os planos estaduais e municipais de educacgéo de

em todo o territério nacional.

O Plano Municipal de Educacé@o do municipio de Mirinzal — MA, aprovado
em Lei N° 125/2015, apresenta historico e diagndstico bem detalhado por eixos
tematicos, no entanto, quando iniciada a fase de monitoramento e avaliacao do plano, a
comissao percebeu o desalinhamento estrutural entre PME, PEE e PNE, tornando o
processo de monitoramento e avaliacdo inviavel, identificou-se também a auséncia de
diretrizes, metas e estratégias bastante relevantes para a politica educacional do nosso

municipio.

A elaboragdo do PME constituiu um marco democratico na educacgéo
municipal, e quando orientados pela equipe da Secretaria Estadual de Educacédo a
promover o alinhamento dos Plano Municipal a estrutura do Plano Estadual e do Plano
Nacional, consideramos a participacdo dos entes colegiados da educacdo municipal.
Foram 01 (um) més para discussdes e analises do PME 2015 entre os membros dos
Forum Municipal e a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliacéo, 02 (dois) meses de
elaboracdo para metas e estratégias exequiveis durante o decénio e 02 (dois) meses
para a elaboracéo das notas técnicas, sendo sua apresentacao realizada na Conferéncia

Municipal de Educacdo, com ampla participacdo da comunidade local.

Esse documento é composto pelos Planos de Educacéo Nacional, Estadual
e Municipal. O Plano Municipal de Educacéo, encontra-se original para analise e nos

anexos temos as metas e estratégias, notas técnicas e atas das reunides.
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METAS E ESTRATEGIAS

META 1: UNIVERSALIZAR, ATE 2016, A EDUCACAO INFANTIL NA PRE-ESCOLA
PARA AS CRIANCAS DE 04 (QUATRO) E 05 (CINCO) ANOS DE IDADE E AMPLIAR
A OFERTA DE EDUCAQAO INFANTIL EM CRECHES DE FORMA A ATENDER, NO
MINIMO, CINQUENTA POR CENTO DAS CRIANGCAS DE ATE 03 (TRES) ANOS ATE
O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME.

1.1 Definir, em regime de colaboracao entre Unido e o Estado metas de expanséo da
rede publica de educacéo infantil segundo padrédo nacional de qualidade, compativel com
as peculiaridades locais;

1.2 Realizar periodicamente em parceria com a secretaria de saude levantamento da
demanda de 0 a 03(trés) anos para creches e de 04(quatro) a 05(cinco) anos para preé-
escola, como forma de planejamento para um atendimento de qualidade a demanda
existente;

1.3 Realizar o levantamento, em regime de colaboracdo com os municipios, dos
espacos adequados para construcéao de escolas de educacgéao infantil em conformidade
com padrdes arquitetdbnicos do FNDE/MEC, respeitando as normas de acessibilidade,
as especificidades geograficas e culturais locais;

1.4 Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturagcdo de escolas, bem
como, de aquisicdo de equipamentos, visando a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacao infantil;

1.5 Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacéo
infantil, a ser realizados a cada dois anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicbes de
gestao, os recursos pedagdgicos, a situacdes de acessibilidade, entre outros indicadores
relevantes;

1.6 Implantar na rede municipal um centro de referéncia com uma equipe de educacao
infantil multidisciplinar (psicologo, assistente social, nutricionista e psicopedagogo) como
objetivo de articular, acompanhar e apoiar e, as atividades da educacao infantil,
fortalecendo parcerias para a melhoria da qualidade no atendimento a infancia e a boa

utilizacao dos planos, programas e projetos.
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1.7 Promover a formagdao inicial e continuada dos profissionais da educacgao infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao superior;
1.8 Estimular a articulacao entre a pés-graduacéo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacéo para profissionais da educacéao infantil, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagogicas capazes de incorporar oS avan¢os de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e teorias educacionais no atendimento da
populacao de 0 (zero) a 05 (cinco) anos;

1.9 Fomentar o atendimento das popula¢des do campo das comunidades quilombolas
na educacao infantil, por meio do redimensionamento da distribui¢ao territorial da oferta,
limitando a nucleacédo de escolas e o deslocamento das crianc¢as, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantindo consulta prévia e informada;

1.10. Garantir 0 acesso a educacao infantil e a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superlotacdo, assegurando a
educacao bilingue para criancas surdas e a transversalidades da educacéo especial
nessa etapa da educacéao basica;

1.11. Promover a busca ativa de crianc¢as fora da escola em parcerias com as areas de
assisténcia sociais e saude;

1.12. Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 05 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagéo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 06 (seis) anos de idade
no ensino fundamental,

1.13. Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia
das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecao a infancia,

1.14. Promover em regime de colaboracdo o acesso a educacao infantil em tempo
integral, para todas as criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil,

1.15. Construir e assegurar espacos ludicos de interatividade considerando a
diversidade étnica, sexual e sociocultural tais como: brinquedoteca, ludo teca, baby teca,

bibliotecas infantis e parques infantis;
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1.16. Informatizar as creches, escolas e as Unidades de Educacgéao Infantil capacitando
100% dos professores da Educacgéo Infantil para atuarem com os educandos na faixa
etaria de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de idade, num periodo de 03 (trés) anos.

1.17. Assegurar a todas as Unidades de Educacéao Infantil o fornecimento de matérias
pedagdgicos adequados as faixas etarias atendidas, de forma que em 02 (dois) anos
estes sejam efetivados.

1.18. Assegurar que a terminologia Jardim de Infancia seja extinta, sendo
implementada a terminologia Unidade de Educacao Basica, no prazo de 02 (dois) anos.
1.19. Garantir a oferta de Politicas de acesso e permanéncia dos alunos a Educacao
Infantil, através da alimentacdo escolar condizente com a faixa etaria, transporte,
material didatico e fardamento.

1.20. Promover a padronizacdo (desing grafico) das faixadas e fardamentos
considerando as peculiaridades de cada unidade escolar.

1.21. Investir no processo de Orientacdo Pedagdgica da Educacdo Infantil, através do
Corpo Técnico-Pedagogico habilitado na area.

1.22. Implantacdo de creches para atendimento de criancas a partir de 0(zero) ano nos
polos da zona rural e na sede do municipio no prazo de 7(sete) anos com profissionais
habilitados.

META 2: UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 (NOVE) ANOS PARA
TODA A POPULAQAO DE 06 (SEIS) A 14 (QUATORZE) ANOS E GARANTIR QUE
PELO MENOS 85% (OITENTA E CINCO POR CENTO) QUE OS ALUNOS CONCLUAM
ESSA ETAPA NA IDADE RECOMENDADA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA
DESTE PME.

2.1. Criar mecanismos para o0 acompanhamento individualizado dos alunos do ensino
fundamental;

2.2. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como, das situagcdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em
colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e

protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;
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2.3. Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgaos publicos de assisténcia social, saude e de protegéo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.4. Ampliar programas municipais de transportes dos estudantes do campo e da cidade,
com o objetivo garantir a frequéncia dos alunos, reduzindo evasao escolar do campo e
da cidade, garantindo, inclusive, o transporte intracampo, afim de reduzir o tempo
maximo dos estudantes em deslocamento atraveés de suas realidades;

2.5. Manter programa municipal de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para
escolas do campo, bem como, de producdo de material didatico e de formacdo de
professores das classes multisseriadas existentes;

2.6. Desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitério, considerando as especificidades da educacao especial, das urbanas e
rurais;

2.7. Universalizar acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e aumentar aparelhos (computadores), estudantes auxiliados por técnicos
especificos das escolas da rede publica de educacgdo basica, promovendo a utilizacdo
pedagdgica das tecnologias da informacgéo e da comunicacéo;

2.8. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.9. Promover a relacdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, afim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos (as) dentro
e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de
criacao e de fusao cultural;

2.10. Implantar até o final deste plano em todas as escolas, a biblioteca ou sala de leitura
em consonancia com uma Politica Municipal de Formacao de Leitores, com atendimento
em todos os turnos, com profissionais habilitados e capacitados.

2.11. Garantir que anualmente sejam ofertados cursos de capacitagdo /formacao
continuada, aperfeicoamento e atualizacdo para professores, técnicos, diretores de
ensino e funcionarios do apoio escolar.

2.12. Ampliar e apoiar o Programa de Complementac¢do Escolar, com vista a melhoria
das condic¢des nutricionais de100% dos alunos em parceria coma Unido no prazo de 01

(um) ano.
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2.13. Solicitar a aquisi¢do de veiculos para frota da SEMED que sirvam principalmente
para a supervisao pedagdgica na zona rural.

2.14. Realizar da chamada escolar de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos como um
instrumento de mapeamento das criancas e adolescentes fora da escola em parceria
com a Secretaria de Assisténcia Social, Conselho da Crianga e do Adolescente e
Conselho Tutelar, de acordo com o Plano de Ag¢des Articuladas — PAR/MEC, implantacao
a matricula censitaria como exigéncia.

2.15. Implantar a Politica Sistematica de Esporte Lazer para os alunos atendidos nas
escolas, no prazo de até 03 (trés) anos (construcdo e reforma de quadras e espacos
educativos de esporte e lazer).

2.16. Implementar e dinamizar as acfes das escolas do meio rural através de projetos
gue visem desenvolvimento sustentavel do municipio (hortas escolares, casas de farinha
educativa e apiario educativo) em parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura,
Governo Estadual e Federal.

2.17. Implantar o Programa de Correcdo de Fluxo Escolar (idade/série) em todos os
polos da zona rural e nas escolas Da sede do municipio no prazo de 01 (um) ano.

2.18. Melhorar, no prazo de 01(um) ano, a estrutura organizacional didatica do Ensino
Fundamental de 09 (nove) anos, através de uma organizacao curricular e pedagdgica
gue garanta ndo so o sucesso do aluno, como a acesso a outras etapas de ensino.
2.19. Contemplar gradativamente até o final deste plano a ampliacdo e adequacao das
escolas municipais, de acordo como projeto de padronizacdo obedecendo &s regras do
Levantamento da Situacao Escolar.

2.20. Construir Escolas Polo, mediante viabilidade técnica, em um prazo de 03 (trés)
anos disponibilizando transporte e demais condi¢cdes aos alunos.

2.21. Melhorar no prazo de 01 (um) ano o sistema de avaliag&o institucional, provendo
assim, um maior controle na qualidade da Educacgéo Basica.

2.22. Realizar em parcerias com a secretaria de cultura e instituicbes culturais o

desenvolvimento de atividades culturais para os alunos da rede de ensino municipal.

META 3: UNIVERSALIZAR, EM REGIME DE COLABORACAO COM O ESTADO, ATE
2016, O ATENDIMENTO ESCOLAR PARA TODA A POPULACAO DE 15 (QUINZE) A
17 (DEZESSETE) ANOS E ELEVAR, ATE O FINAL DO PERIODO DE VIVENCIA
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DESTE PME, A TAXA LIQUIDA DE MATRICULAS NO ENSINO MEDIO PARA 85%
(OITENTA E CINCO POR CENTO).

3.1. Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e
cientificas;

3.2. Fomentar junto ao Estado a expanséo das matriculas do ensino médio integrado e
a educacéo profissional da educacéo, observando-se as peculiaridades das populagdes
do campo, da cidade e das comunidades quilombolas;

3.3. Fomentar a expanséo de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de
nivel médio por parte das entidades privadas de formacédo profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino médio publico;

3.4. Estimular a expanséo do estagio para estudantes da educacéo profissional técnica
de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do estudante, visando ao aprendizado e competéncias
proprias da atividade profissional a contextualizacéo curricular e ao desenvolvimento do
estudante para a vida cidada e para o trabalho;

3.5. Fomentar programas de educacédo de jovens e adultos para a populacédo urbana e
do campo na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dessezete) anos, com qualificacao social
e profissional para jovens que estejam fora da escola e com defasagem de idade e série;
3.6. Incentivar a implantacdo das diretrizes curriculares estaduais com vistas ao
fortalecimento das praticas pedagoégicas curriculares em prol do desenvolvimento de
curriculo escolares que organizem de maneira flexibilizada e diversificada contetudos
obrigatorios e eletivos articulados em dimens@es como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte.

3.7. Incentivar e apoiar a implantacéo da politica estadual de formacéo de professores
com base no curriculo ampliado e articulado nas areas de conhecimento, considerando
a experimentacao e iniciagao cientifica, incluindo a formacéao intercultural para os povos
do campo.

META 4: UNIVERSALIZAR, PARA A POPULACAO DE 4(QUATRO) A 17
(DEZESSETE) ANOS, O ATENDIMENTO ESCOLAR AOS ESTUDANTES COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTAC}AO NA REDE REGULAR DE ENSINO EM REGIME
DE COLABORACAO COM ENTES FEDERADOS ATE O FINAL DA VIGENCIA DO
PME.
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4.1. Implantar salas de recursos multifuncionais promovendo a formacéo continuada de
professores para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do
campo e de comunidades quilombolas;

4.2. Estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de
saude, assisténcia social, pedagogia, psicopedagogo, para apoiar o trabalho dos
professores da educacédo basica com alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superlotacao;

4.3. Manter e ampliar programas suplementares, em regime de colaboragdo, que
promovam a acessibilidade nas escolas publicas para garantir o acesso e a permanéncia
na escola dos alunos com deficiéncia por meio da adequacao, arquitetbnica, da oferta
de transporte acessivel, da disponibilizacdo de material didatico préprio de recursos de
tecnologia assistiva,

4.4. Garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos alunos surdos e deficientes auditivos de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n® 5.626, de 22
de dezembro de 2005, e dos arts. 24 a 30 da Convencgéao Sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adocao do Sistema Braile de leitura para cegos e surdos-
cegos;

4.5. Garantir a educacgdo inclusiva, promovendo a articulagdo pedagodgica entre o
atendimento na rede regular e o atendimento educacional especializado, para as
pessoas da educacéao basica;

4.6. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, bem como,
da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminag&o, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢des
adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social e protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.7. Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vista, a promocao do

ensino e da aprendizagem, bem como, das condi¢Ges de acessibilidade dos estudantes
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com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.8. Estimular a continuidade da escolarizacéo dos alunos com deficiéncia na educacéo
de jovens e adultos, de forma a assegurar a educacdo ao longo da vida, observadas
suas necessidades e especificidades;

4.9. Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, garantindo a oferta de
professores do atendimento educacional especializado, de profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingue.

4.10. Adequar dentro de 03 (trés) anos os padrbes minimos de Infra- estrutura abaixo
descritos para as escolas municipais, contemplando a construgdo, ampliacdo e
adequacao as especificidades técnico-pedagodgicas, administrativas, tecnolbgicas e
ambientais, permitindo assim, maios oferta de vagas, 0 acesso aos sujeitos com
necessidades educacionais especiais:

4.11. Dispor as escolas dentro de 02 (dois) anos no maximo, profissionais habilitados
para 0 assessoramento pedagdgico, psicologico e social com atendimento frequente as
unidades de ensino, tendo em vista a educacdo inclusiva através de salas
multifuncionais.

4.12. Implementar os Nuacleos de Referéncia em Educacdo Inclusiva e salas
Multifuncionais para atendimento de criangas com necessidades educacionais especiais
a partir de zero ano, no prazo de 05 (cinco), anos a contar da aprovacédo do PME.

4.13. Capacitar todos os profissionais que atuam na Educacado Inclusiva e em salas
Multifuncionais.

4.14. Garantir recursos didaticos adequados para todos os alunos com necessidades
educacionais especiais.

4.15. Construir ou adequar escolas com dependéncia e equipamentos que garantam o
acesso dos alunos com Necessidades Educativas Especiais nos diversos espacos.
4.16. Garantir profissionais habilitados para atuacdo na Educacéo Inclusiva, através do
oferecimento de Pds-Graduacdo na Area, via convénio com Instituicdes de Ensino

Superior.
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4.17. Expandir espagos, nas escolas para alunos com necessidades educacionais, ou
seja aumentar o numero de salas multifuncionais.

4.18. Garantir em 02 (dois) anos a inclusdo de todos os alunos com necessidades
educacionais, especiais, em todos 0s niveis e modalidades da educacdo e do ensino,
ofertadas no Sistema de Ensino Municipal.

4.19. Instituir féruns de discusséo e sistematiza¢céo da politica educacional inclusiva;
4.20. Estabelecer parcerias com instituicdes publicas, filantrépicas e privadas para a
viabilizacdo do Programa Municipal de Educacéo Inclusiva;

4.21. Elaborar Plano de Acdo e Propostas Pedagdgicas direcionada a educacgéo
Inclusiva e seus fundamentos didatico-pedagogicas.

4.22. Estruturar na Secretaria Municipal de Educacéo, o setor responsavel por promover
a Educacéo Inclusiva.

4.23. Implantar no prazo de 01 (um) ano o Projeto Pedagogico tendo como tema
gerador Incluséo e Diversidade na Escola.

4.24. Ampliar o atendimento fonoaudiélogo na perspectiva da inclusdo em 100% das

escolas da rede no prazo de 03 (trés) anos a contar a partir da aprovacédo do PME.

META 5: ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS, NO MAXIMO, ATE O 3° ANO DO
ENSINO FUNDAMENTAL.

5.1. Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacao
e valorizacdo dos professores alfabetizadores e apoio pedagdgico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2. Instituir instrumentos de avaliacdo municipal periddicos e especificos para aferir a
alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como, estimular o sistema de
ensino e as escolas a criar 0os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.3. Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para alfabetizacdo de
criangas, asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como,
o acompanhamento dos resultados devendo ser disponibilizadas, preferencialmente,

com recursos educacionais abertos;
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5.4. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préaticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagéo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua
efetividade;

5.5. Apoiar a alfabetizagéo de criangcas do campo e quilombolas com a producéo de
materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da lingua materna, e as identidades culturais das comunidades
quilombolas;

5.6. Promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores para a
alfabetizacdo de criangas, com conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pés-
graduacdo stricto sensu e aclGes de formacdo continuada de professores para a
alfabetizacéo;

5.7. Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacéo bilingue de pessoas surdas;

5.8 Apoiar o Estado e a Unido quanto as acdes de formacbes continuadas dos
professores e demais profissionais da educagédo como garantia da apropriacéo de novos
conhecimentos;

5.9 Implementar de acordo com a legislacao vigente, jornadas de trabalho organizadas,
com vista a atender as necessidades do aluno e a qualidade

profissional do professor;

5.10. Efetivar participacdo dos profissionais da educacao no processo pedagdégico da

escola, garantindo compromisso com a educacao dos aprendizes/educandos;

META 6: OFERECER ATE 2024, EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO
MINIMO 40% (QUARENTA POR CENTO) DAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS,
DE FORMA A ATENDER, PELO MENOS 50% (CINQUENTA POR CENTO) DOS
ALUNOS DA EDUCACAO BASICA.

6.1 Promover, com 0 apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 07 (sete) horas

diarias durante todo ano letivo;
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6.2 Instituir, em regime de colaboragéo, programa de constru¢do de escolas publicas
com padrédo arquiteténico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres, quilombolas ou com criancas em situacao de
vulnerabilidade social;

6.3 Institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informéatica, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem
como, de producdo de material didatico e de formagédo de recursos humanos para a
educagéo em tempo integral,

6.4 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superlotacdo, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas
de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas;
6.7.Garantir politicas de Financiamento da Educacé&o publica que atenda a demanda dos

sistemas de ensino com qualidade e equidade.

META 7- FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCAQAO BASICA EM TODAS AS
ETAPAS E MODALIDADES, COM MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E DA
APRENDIZAGEM DE MODO A ELEVAR O INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA

7.1- Buscar apoio da unido para garantir transporte a todos (as) os (as) estudantes da
educacado do campo na faixa etaria da educacao escolar obrigatoria.

7.2- Adquirir e dobrar o numero de computadores na rede publica municipal e ampliar o
acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade.

7.3- Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de acdes destinadas a capacitacao de educadores (as) para deteccdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a ado¢édo das providéncias
adequadas que promovam a construcao de cultura de paz e ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade.

7.4- Promover a articulacéo dos programas da area da educagéo com os de outras areas
como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte, cultura, como condigédo

para a melhoria da qualidade educacional.
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7.5- Implementar e fortalecer o acompanhamento familiar e possibilitar sua participacao
efetiva nas decisdes tomadas no ambito escolar; promover a participagéo dos alunos do
ensino médio em projetos escolares municipais extraclasse como, jogos escolares,
gincanas, olimpiadas, palestras etc.

7.6- Buscar recursos que possibilitem a criagdo de novos espacos de aprendizagem e
interacdo educacional como, bibliotecas, sala de leitura, brinquedoteca, sala de
multimidia, quadras poliesportivas, laboratérios de informatica e laboratorio de ciéncias
etc.

7.7. Buscar em parceria com o Ministério Publico e a Seguranca Publica Municipal
reduzir dos indices de violéncia contra criancas e adolescentes, bem como a pratica
escravista e de trabalhos domésticos de criancas.

7.8 Instituir o sistema municipal de avaliacdo da rede municipal por meio da constituicdo
de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensfes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo e planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educacédo e o
aprimoramento da gestao democrética.

7.9. Executar o plano de acéo articuladas - PAR e o plano plurianual - PPA em vista, as
metas e estratégias estabelecidas para a educacédo basica publica;

7.10. Estabelecer em colaboracdo com a unido, estado e o municipio, programas de
apoio a aprendizagem e de recuperacao paralela, ao longo do ano letivo, para reduzir as
taxas de repeténcia, evaséo, abandono escolar visando o sucesso escolar dos alunos;
7.11 Garantir em todos os niveis e etapas de ensino o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e o atendimento as especificidades dos estudantes dos povos do campo,
negros e quilombolas, visando diminuir as desigualdades educacionais e a efetivacao do

direito a educacao;

META 8: ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 (DEZOITO) A
29 (VINTE E NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANCAR NO MINIMO 12 (DOZE) ANOS
DE ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO, PARA AS
POPULACOES DO CAMPO, DA REGIAO DE MENOR ESCOLARIDADE DOS 25%
(VINTE E CINCO POR CENTO) MAIS POBRES, E IGUALAR A ESCOLARIDADE
MEDIA ENTRE NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS.



o)

MIRINZAL

COMPROMISSO EAGAO

8.1 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corregcao de fluxo,
acompanhamento pedagdgico individualizado, recuperacdo e progressao parcial, bem
como, priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2 Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para 0s segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associada a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo apoés a
alfabetizacao inicial;

8.3 Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusédo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4. Expandir a oferta gratuita de educacéo profissional técnica por parte das entidades
privadas de servicos social e de formacéao profissional vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para 0os segmentos
populacionais considerados;

8.5 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude e
protecdo a juventude;

8.6 Possibilitar o controle social da qualidade da educacao escolar, mediante a efetiva
participacdo da comunidade e dos movimentos sociais do campo.

8.7 Implementar programas de educacéao de jovens, adultos e idosos para 0s segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo, apés a
alfabetizacao inicial;

8.8 Aderir a programas que garantam 0 acesso gratuito a exames de certificacdo da

conclusédo dos ensinos fundamentais e médios.

META 9: ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15
(QUINZE) ANOS OU MAIS PARA 50% (CINQUENTA POR CENTO) ATE 2018 E, ATE
O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME, ERRADICAR O ANALFABETISMO ABSOLUTO
E REDUZIR EM 30% (TRINTA POR CENTO) A TAXA DE ANALFABETISMO
FUNCIONAL.

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educacgédo de jovens e adultos a todos os que nédo

tiveram acesso a educacao basica na idade propria,;
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9.2 Realizar diagnoéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental meédio
incompletos, a fim de identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e
adultos;

9.3 Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica;

9.4 Criar, em parceria com entes federados, beneficio adicional no programa de
transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacéo;
9.5 Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em
parceria com organizacoes da sociedade civil;

9.6. Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7. Executar, em parceria com entes federados, acdes de atendimento ao estudante da
educacdo de jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte,
alimentacdo e saude, inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de
oculos, em articulacdo com a area da salude e acao social;

9.8. Considerar nas politicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos;

9.9 Aumentar o nivel de escolaridade da populacédo adulto por meio da ampliacdo de
cursos de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos através de supletivos e de ensino
fundamental regular noturno.

9.10 Implementar ainda mais programas de alfabetizac&o, na perspectiva da EJA, de
acordo com a demanda (Programa Brasil Alfabetizado e Pro jovem Campo).

9.11 Garantir a incluséo e a permanéncia, com sucesso, dos alunos com necessidades
educacionais especiais no espaco EJA.

9.12 Assegurar a implantacdo da EJA nos varios horarios de funcionamento das
escolas, de acordo com as demandas.

9.13 Institucionalizar a obrigatoriedade entre as empresas e as escolas, para garantir a
permanéncia do aluno da EJA com sucesso na escola.

9.14 Garantir a formacgéo continuada do profissional especializado para acompanhar os
alunos com Necessidades Educacionais Especiais na modalidade da EJA.

9.15 Garantir a oferta de Politicas de acesso e permanéncia do aluno da EJA na escola,

através da alimentacéo escolar, transporte, material didatico e fardamento.
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9.16 Investir no processo de Orientacdo Pedagdgica da EJA, através de corpo Técnico
—Pedagdgico habilitado na area.

9.17 Reestruturar o sistema de certificacdo de competéncia para prosseguimento de
estudos, no prazo de um ano.

9.18 Investir em programa municipal de formacéo de Leitores para a modalidade através
de aquisicdo de acervo especifica para estes usuarios.

9.19 Garantir no prazo de até 02(dois) anos Formacao especifica aos Docentes que
atuam nesta modalidade.

META 10: OFERECER EM PARCECIA COM A UNIAO E O ESTADO, NO MINIMO,
25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DAS MATRICULAS DE EDUCA(;AO PARA
JOVENS, ADULTOS E IDOSOS NOS ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO, NA FORMA
INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL.

10.1- Realizar, anualmente, em regime de colaboracdo com os municipios a chamada
publica da populacdo de 15(quinze) a 24(vinte e quatro) anos que necessitam iniciar ou
concluir sua escolarizacdo nas etapas de Ensino Fundamental.

10.2- Garantir o acesso e permanéncia a estudantes da EJAI no Ensino Fundamental
com isonomia de condicdes as outras modalidades de educacdo basica, com
possibilidade de acesso a universidade publica e gratuita.

10.3- Promover a integracdo da EJA com politicas de saude, trabalho, meio ambiente,
cultura, lazer e esporte, entre outros na perspectiva da formacéo integral dos cidadaos.
10.4 Acompanhar e monitorar 0 acesso, a frequéncia e o aproveitamento dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda e de educagcdo no Ensino
Fundamental.

10.5 Estimular a diversificacdo curricular da Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos,
articulando a formacédo a preparacédo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacdo entre teoria e pratica, nos seixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espac¢o pedagdgico adequados as
caracteristicas desses alunos.

10.6- Fomentar formacdo continuada de docentes da rede publica que atuam na
Educacao de Jovens, Adultos e Idosos articulada a educacéo profissional.

10.7.Solicitar junto ao Estado e a Unido, no minimo uma escola, com equipamentos e

espaco fisico adequados, para oferecer cursos profissionalizantes na educacédo de
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jovens, adultos e idosos no ensino fundamental, de forma a garantir sua integragao social
e sua insercao no mercado de trabalho.

10.8. Fomentar a integracdo da educacao de jovens, adultos e idosos com a educacéo
profissional, em cursos planejados de acordo com as caracteristicas e especificidades

do publico alvo.

META 11: APOIAR E ACOMPANHAR A OFERTA DE MATRICULAS DA EDUCACAO
PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO, ASSEGURANDO A QUALIDADE DA
OFERTA.

11.1 Estimular junto ao governo estadual, federal, bem como ao setor privado a
implantacédo e expansao de oportunidades de estagio na educacao profissional técnica
de nivel médio e preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo
do aluno, visando a formacdo de qualificacdes proprias da atividade profissional, a
contextualizagao curricular e ao desenvolvimento da juventude.

11.2 Buscar oferta de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de nivel
médio em parceria com entidades privadas de formacdo profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade.

11.3 Realizar adesdes a programas governamentais e federais de assisténcia estudantil,
visando garantir as condicfes necessarias a permanéncia dos(as) estudantes e a

conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio.

META 12: ELEVAR A TAXA BRUTA DE MATRICULA NA EDUCACAO SUPERIOR
PARA 40%(QUARENTA POR CENTO) E A TAXA LIQUIDA PARA 30%(TRINTA POR
CENTO) DA POPULAGCAO DE 18(DEZOITO) A 24(VINTE E QUATRO) ANOS,
ASSEGURADA A QUALIDADE DA OFERTA E EXPANSAO PARA, PELO
MENOS,40% DAS NOVAS MATRICULAS NO SEGMENTO PUBLICO.

12.1.Promover parcerias por meio de convénios com as Instituicbes de Ensino Superior,
para que a populacdo possa continuar os estudos em cursos de graduacdo e poés-
graduacéo

12.2.Apoiar instituicdes de ensino superior para implantacéo de poélos universitarios com

estrutura adequada, necessaria ao funcionamento dos cursos oferecidos.
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12.3.Estabelecer parcerias com a universidade aberta do BRASIL — UAB para oferta de
cursos na modalidade a distancia, com ag0fes integradas as IES (UFMA, UEMA, IFMA).
12.4.Fomentar oferta de cursos de licenciaturas, considerando a demanda local para
atender a formacé&o de professores da educacao basica.

12.2 Apoiar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacgdo dos
profissionais da educacéo, objetivando a integracdo entre formacao académica e as

demandas da educacéo basica.

META 13: ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCA(;AO SUPERIOR E AMPLIAR A
PROPOR(;AO DE MESTRES E DOUTORES DO CORPO DOCENTE EM EFETIVO
EXERCICIO NO CONJUNTO DO SISTEMA DE EDUCACAO SUPERIOR PARA
30%(TRINTA POR CENTO), SENDO, O TOTAL NO MINIMO 15%(QUINZE POR
CENTO).

13.1.Elaborar diagnéstico das necessidades de formacgéo de profissionais do magistério
e da capacidade de atendimento por parte de instituicdes publicas e comunitarias de
educacao superior existentes no municipio e em parceria, por meio de um plano de
trabalho, definir as obrigacdes reciprocas entre os participes.

13.2 Manter e ampliar, em regime de colaboracdo com o estado e a unido, programa
permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de incentivar a formacao de profissionais do magistério para atuar na
educacao basica publica.

13.3 Buscar cursos em programas especiais para assegurar formacéo especifica em
sua area de atuacéo aos docentes com formacéo de nivel médio na modalidade normal

ou licenciados em area diversa da de atuacdo no efetivo exercicio.

META 14: ELEVAR GRADUALMENTE O NUMERO DE MATRICULAS NA POS-
GRADUACAO LATO E STRICTO SENSU, DE MODO A ATINGIR A TITULACAO
ANUAL DE 04 MESTRES E 02 DOUTORES.

14.1- Incentivar por meio de parcerias a criacdo de programas, em regime de
colaboracéo, que ampliem a oferta de vagas nos cursos de pos-graduacao lato e strictu

sensu respeitando as demandas locais.
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14.2- Incentivar por meio de parcerias a oferta e garantir o acesso a bolsas de estudo
para pés-graduacéo strictu sensu dos professores e demais profissionais da educacéo
basica (Coordenadores, Supervisores, Orientadores, Gestores e Técnicos

Especialistas).

META 15: GARANTIR, EM REGIME DE COLABORAC}AO ENTRE A UNIAO E O
ESTADO, NO PRAZO DE CINCO ANOS DE VIGENCIA DESTE PME, POLITICA
MUNICIPAL DE FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DE QUE
TRATAM OS INCISOS |, Il E Il DO ART. 61 DA LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO
DE 1996, ASSEGURANDO-LHES A DEVIDA FORMAQAO INICIAL, NOS TERMOS DA
LEGISLACAO, E FORMACAO CONTINUADA EM NIVEL SUPERIOR DE
GRADUACAO E POS-GRADUAGAO, GRATUITA E NA RESPECTIVA AREA DE
ATUACAO.

15.1- Incentivar a oferta permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados
em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacéao de profissionais para atuar no
magistério da educacédo basica.

15.2- Valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacao de nivel
médio e superior dos profissionais da educagédo, visando ao trabalho sistemético de
articulacao entre a formacao académica e as demandas da educacao basica.

15.3- Estabelecer parcerias com IES publicas e privadas para a oferta de cursos e
programas especiais para assegurar formacao especifica na educacao superior, nas
respectivas areas de atuacao, aos docentes com formacao de nivel médio na modalidade
normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da atuacdo docente, em efetivo
exercicio.

15.4- Contemplar e ampliar na infraestrutura existente das escolas espagos de
convivéncia adequada para os trabalhadores da educacédo equipados com recursos
tecnoldgicos e acesso a internet;

15.5 Realizar diagndstico do quadro de professores sem graduacao (estender ao quadro

de funcionarios da Secretaria).

META 16: FORMAR, EM NiVEL DE POS-GRADUACAO, 40% DOS PROFESSORES
DA EDUCACAO BASICA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME, E
GARANTIR A TODOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA, FORMACAO
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CONTINUADA EM SUA AREA DE ATUAC}AO, CONSIDERANDO AS
NECESSIDADES, DEMANDAS E CONTEXTUALIZA(;OES DOS SISTEMAS DE
ENSINO.

16.1- Implementar politica de formacao inicial e continuada, pds-graduacéo lato e stricto
sensu gratuita para os profissionais da educacgao: professores, especialistas, agentes
administrativos, auxiliares de servicos gerais, vigilantes, merendeiras, conforme
escolaridade e funcbes desempenhadas na escolas.

16.2- Promover, em regime de colaboracdo formacao especifica na area de educacéo
infantil em articulacdo com programas de pds-graduacdo strictu sensu e latu sensu,
garantindo a construcdo de planos de curso, propostas pedagogicas e curriculares
capazes de incorporar os avancos pedagodgicos e da ciéncia no atendimento educacional
a populacédo de 0 a 05(cinco) anos.

16.3- Garantir formacao continuada a professores alfabetizadores de criancas até o final
do 3° ano do Ensino Fundamental do Sistema Municipal de Ensino assegurando uma
politica municipal de alfabetizacdo que contemple além do letramento, conhecimentos
basicos que levem a crianca a pensar, agir e construir em funcao de seu contexto.
16.4.Realizar, em regime de colaboragédo, planejamento para dimensionamento da
demanda por formagé&o continuada e oferta de cursos em instituicdes publicas de ensino
superior.

16.5 Planejar e instalar um centro de apoio a formacéo continuada para o professor,
com biblioteca, videoteca, salas para cursos, auditorio, laboratérios de informatica,

oficina de musica, arte e teatro.

META 17: VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS REDES
PUBLICAS DA EDUCAQAO BASICA, RESPEITANDO SEUS DIREITOS PREVISTOS
LEGALMENTE E CUMPRIR PRINCIPALMENTE NO QUE DIZ RESPEITO AO PISO
SALARIAL VIGENTE, NA PERSPECTIVA DA EQUIPARACAO AOS MELHORES
SALARIOS DO PAIS, CONSIDERANDO A EQUIVALENCIA NA FORMAGAO E
JORNADA DE TRABALHO.

17.1- Cumprir rigorosamente com o Estatuto e o Plano de Carreiras, Cargos e
Remuneracao dos Profissionais do Magistério da rede Municipal de Educacéo.

17.2- Regulamentar em lei especifica as carreiras do magistério nas zonas rurais: campo

e quilombola.
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17.3- Assegurar e garantir recursos financeiros para valorizagdo dos profissionais da
educacédo da rede publica municipal.

17.4 Assegurar valorizacdo permanente do profissional da Educacdo através de
gratificacdo com certificacdo considerando carga horéaria e percentual permitidos pelo

Plano de Cargos, Carreiras e Salarios.

META 18: ASSEGURAR, NO PRAZO DE DOIS ANOS, A EXISTENCIA DE PLANOS
DE CARREIRA PARA OS PROFISSIONAIS DE A EDUCACAO BASICA TOMAR
COMO REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO EM
LElI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO VIII DO ART. 206 DA CONSTITUIC}AO
FEDERAL.

18.1 Implantar, nas redes publicas de Educacédo Basica e Superior, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a
fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a deciséo pela efetivacao
apos o estagio probatorio e oferecer durante este periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacdo do professor, com destaque para os conteudos a serem
ministrados e as metodologias de ensino de cada disciplina

18.2- Assegurar nos planos de cargos e carreira dos profissionais da educagcao do
Municipio, incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacéo
latu e strictu sensu.

18.3- Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das

comunidades quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas.

META 19: ASSEGURAR CONDICOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS ANOS), PARA A
EFETIVACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO, ASSOCIADA A
CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO E A CONSULTA PUBLICA A
COMUNIDADE ESCOLAR, NO AMBITO DAS ESCOLAS PUBLICAS, PREVENDO
RECURSOS E APOIO TECNICO DA UNIAO PARA TANTO.

19.1 -Criar no ambito das escolas publicas, Conselhos Escolares consultivos e
deliberativos para que a gestao escolar seja realizada de forma participativa.

19.2- Garantir que a implantacdo dos Conselhos Escolares seja com a participacao do

corpo docente, discente, de funcionarios e da comunidade.
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19.3- Garantir e consolidar a integracéo entre escola e comunidade, a fim de que a escola
possa firmar-se como um espaco privilegiado de debates e questdes que conduzam a
conscientizacdo da importancia da participacdo dos pais, alunos e comunidade na
construcdo de uma escola publica de qualidade.

19.4- Assegurar a efetiva participacdo dos pais, definindo como aplicar os recursos, com
0 objetivo de aperfeicoar a estrutura e elevar a qualidade do atendimento prestado pela
escola a comunidade.

19.5- Estimular a criacdo de Grémios Estudantis nas escolas de forma que as escolas
da rede publica tenham assegurada a participacdo dos alunos nessas associacoes.
19.6- Legitimar e garantir a autonomia, através da participacdo democrética por meio da
escolha de Diretores das Unidades Educativas com eleicdo direta pela comunidade
escolar para a referida escolha, com duracdo de 02 (dois) anos com direito a reelei¢cao;
Ndo havendo candidato, o gestor municipal podera fazer a indicacdo, respeitando
critérios técnicos.

19.7- Impulsionar e garantir a democratizacdo dos espacos educativos disponibilizando
salas de informatica das Escolas Municipais e biblioteca a populacdo, com a finalidade
de facilitar o acesso a informacéo, incentivando a prética da leitura e proporcionando aos
estudantes condi¢cbes para pesquisas e digitacao de trabalhos escolares, e realizando,
dessa forma, a insercdo da comunidade no contexto informatizado, tornando a escola
mais dinamica e flexivel para atender as necessidades dos alunos e da comunidade.
19.8 Buscar programas de formagédo para membros de conselhos, diretores, vice-
diretores, coordenadores e técnicos da Secretaria Municipal de Educacéo.

19.9 Criar uma rede de comunicag¢do continua entre unidades escolares, unidades
administrativas centrais e descentralizadas e os conselhos educacionais, buscando a
articulacéo e racionalizacéo dos trabalhos de cada setor e efetivando a cooperacéao entre
as esferas publicas.

19.10 Garantir em seis meses ap0ds a provacao deste Plano, autonomia ao Secretario
Municipal de Educacao quanto ao gerenciamento e aplicacdo dos recursos destinados a
Educacéo, sendo feito um Plano de detalhamento anual de gastos.

19.11 Garantir a seguranca permanente em todos as escolas em todos 0s turnos.

19.12 Implantar e implementar os Conselhos Escolares no prazo de um ano a contar da

aprovacao deste documento.
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19.13 Participar efetivamente os Conselhos de Direito nas escolas (através de
divulgacao de suas acoes).

19.14 Garantir a autonomia aos gestores no gerenciamento dos recursos destinados a
manutenc¢ao das escolas como o PDE, o PDDE, assim como outros.

19.15 Implementar de agdes do Conselho Municipal de Educagéo.

19.16. Realizar assembleias gerais para dar esclarecimento do PME.

19.17 Implementar dos Conselhos de classe participativos nas escolas no prazo de um
ano;

19.18 Incentivar a implementagdo dos Grémios Estudantis, como forma de garantir a
participagdo dos estudantes, de forma organizada, das a¢des desenvolvidas na escolas
e exercicio da cidadania.

19.19 Aumentar no prazo de seis meses, ap0s aprovacado deste Plano, em 100% o
namero de técnico da SEMED para melhor assisténcia pedagdgica nas escolas.

19.20 Implementar o Projeto Politico Pedagdgico para todos as escolas, garantindo-o no
calendario escolar no prazo de um ano.

19.21 Garantir a concessdo dos espacos escolares para atividades e acdes das

comunidades onde as escolas estdo inseridas.

META 20: AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCACAO PUBLICA DE
FORMA A ATINGIR, NO MINIMO, O PATAMAR DE 7% (SETE POR CENTO) DO
PRODUTO INTERNO BRUTO - PIB DO PAIS NO 5° (QUINTO) ANO DE VIGENCIA
DESTA LEI E, NO MINIMO, EQUIVALENTE A 10% (DEZ POR CENTO) DO PIB AO
FINAL DO DECENIO.

20.1 Compartilhar responsabilidades, a partir das determinacfes constitucionais, entre
0s sistemas educacionais, visando atingir as metas estabelecidas no presente plano.
(acrescentar)

20.2 Implementar politica de financiamento, em regime de colaboracdo com a uniao,
estado e municipios, para acdes de solugdo de problemas do transporte escolar,
enfrentados, principalmente, pelos municipios, seja na zona urbana e rural, em relacao
ao gerenciamento e pagamento de despesas.

20.3 Disponibilizar recursos para execucao das metas estabelecidas neste plano,

sendo priorizadas pela administragdo municipal.
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20.4 Garantir o funcionamento do conselho do FUNDEB, bem como a formacéao
continuada de seus membros, com vistas ao acompanhamento e fiscalizacdo da

execucao e prestacao de contas dos recursos destinados a educacédo do municipio.



